
☑要改善報告

運行管理部門 運行指示書を点呼場に置き忘れ慌てて運管が乗務員渡しに行く事例あり。

教育部門 会議等の際にもう少し運転者自ら意見をのべてもらいたい。
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監査総括

報告者 橋本　翔

これからの課題として具体的な投資目標の設定の構築と運行による危険と想定される

リスクのギャップと対策についての課題を解決しなければいけないと思います。

安全運行に対する乗務員教育や安全施策は十分対応出来ていると感じました。

作　成 確　認

内部監査責任者 代表取締役

要改善部門名 指摘内容

運行管理部門 出勤時間を守れないケースが数件ありました。
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